
 

Na temelju članka 33. važećeg Statuta Talijanskog dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag, Upravno 

vijeće Talijanskog dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag / Scuolamaternaitaliana „Girotondo“ 

Umago na sjednici održanoj 24. travnja 2024. godine, na prijedlog ravnateljice donosi sljedeću: 

 

ODLUKU 

O NEIZBORU KANDIDATA 

 

 

Članak 1. 

Upravno vijeće Talijanskog dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag donosi odluku o neizboru 

kandidata za popunjavanje radnog mjesta njegovatelja-pomoćnog radnika (m/ž), 2 

izvršitelja/ice na određeno vrijeme do 31. kolovoza 2024. godine, na pola radnog vremena. 

 

Članak 2. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, te će se dostaviti Hrvatskom zavodu za 

zapošljavanje, a objavljuje se na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Talijanskog dječjeg vrtića 

„Vrtuljak“ Umag. 

 

OBRAZLOŽENJE 

Natječaj za popunjavanje radnog mjesta njegovatelja-pomoćnog radnika (m/ž), 2 izvršitelja/ice 

na određeno vrijeme do 31. kolovoza 2024. godine, na pola radnog vremena, objavljen je na 

mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Talijanskog 

dječjeg vrtića „Vrtuljak“ Umag, te na mrežnim stranicama Grada Umaga dana 29. ožujka 2024. 

godine. Budući je na natječaj pristigla samo jedna prijava, koja je ocijenjena kao nepotpuna, 

ravnateljica je Upravnom vijeću predložila da donese Odluku o neizboru kandidata, te je 

sukladno svemu navedenom, odlučeno kao u izreci ove Odluke. 

 

 

 

KLASA: 112-02/24-01/06 

URBROJ: 2105-5-13-4 

Umag, 24. travnja 2024. godine 

 

 

 

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA 

AntonellaDegrassi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

In base all'articolo 33 dell'attuale Statuto della Scuola Materna Italiana "Girotondo" Umago, il 

Consiglio Amministrativo della Scuola Materna Italiana "Girotondo " Umago alla seduta del 

24 aprile 2024, su proposta della direttrice porta quanto segue: 

 

 

LA DECISIONE 

 

SULLA NON SELEZIONE DEI CANDIDATI 

 

 

Articolo 1. 

Il Consiglio di Amministrazione della Scuola Materna Italiana "Girotondo" Umago prende la 

decisione di non selezionare un candidato per ricoprire la posizione di personale ausiliario (tata) 

(m/f), 2 esecutrice/ore a tempo determinato fino al 31-08-2024, a metà orario di lavoro, 20 ore. 

 

 

Articolo 2. 

La presente Decisione entra in vigore il giorno della sua adozione, sarà inviata all’ufficio di 

collocamento, e sarà pubblicata sul sito web e nella bacheca della Scuola Materna Italiana 

„Girotondo“ Umago. 

 

SPIEGAZIONE 

Il concorso per ricoprire il posto di lavoro di personale ausiliario (tata) (m/f), 2 esecutrice/ore 

a tempo determinato fino al 31-08-2024, a metà orario di lavoro, 20 ore è stato pubblicato sui 

siti web e nelle bacheche del Ufficio di collocamento e della Scuola Materna Italiana 

"Girotondo“ di Umago nonché sui siti web della Città di Umago il giorno 29 marzo 2024. 

Essendo pervenuta una sola candidatura alla domanda al concorso, che è stata valutata 

incompleta, la direttrice ha proposto al Consiglio di amministrazione di deliberare di non 

selezionare il candidato e, in base a quanto sopra, si prende la decisione descritta nel seguente 

testo. 

 

 

 

CLASSE: 112-02/24-01/06 

N°PROT: 2105-5-13-4 

Umago, 24 aprile 2024 

 

IL PRESIDENTE  

DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 

Antonella Degrassi 

 


