Talijanski djecji vrti¢ "Vrtuljak" Umag
Scula materna italiana "Girotondo" Umago
Skolska ulica 12 — Via della scuola 12
52470 Umag (Umago ), p.p. 1

tel/fax: ++385 (0)52 721 770, 721 771
e-mail: vrtuljak@pu.t-com.hr

KLASA: 601-01/25-02/13
URBROJ: 2105-5-13-4
Umag, 19. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 12. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15,
69/22) Upravno vijece Talijanskog djec¢jeg vrtic¢a ,,Vrtuljak* Umag objavljuje

OBAVIJEST o zakljuécima i sluzbenim dokumentima
usvojenim na 04. sjednici Upravnog vijeca

Na 04. sjednici Upravnog vije¢a Talijanskog dje¢jeg vrti¢a ,,Vrtuljak® Umag, odrZanoj 19.
prosinca 2025. godine doneseno je sljedece:

1.
2.
3.

Odluka o usvajanju zapisnika sa 03. sjednice Upravnog vijeca

Odluka o usvajanju Financijskog plana za 2026. godinu

Odluka o usvajanju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem

ustrojstvu 1 na¢inu rada Talijanskog djecjeg vrti¢a ,,Vrtuljak® Umag

Odluka o izboru kandidata za radno mjesto stru¢nog radnika/ce — psihologa/ice:

- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu izabrana je:
Katerina Bartoli, magistra psihologije, s polozenim stru¢nim ispitom za zvanje stru¢ni
suradnik psiholog u dje¢jem vrti¢u, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

Odluka o izboru kandidata za radno mjesto odgajatelja/ice:

- 2 odgojitelja/ice na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno radi

zamjene privremeno odsutnih radnica izabrane su:
Dajana Kodilja, bez potrebne stru¢ne spreme i bez poloZenog struénog ispita na odredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno radi zamjene privremeno odsutne
radnice do zasnivanja radnog odnosa na temelju ponovljenog natjeCaja, ali ne dulje od 5
mjeseci.
Dajana Kodilja, bez potrebne struéne spreme i bez poloZenog stru¢nog ispita na odredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno radi zamjene privremeno odsutne
radnice do zasnivanja radnog odnosa na temelju ponovljenog natjeCaja, ali ne dulje od 5
mjeseci.

Odluka o odustajanju od raspisivanja natjecaja za radno mjesto odgajatelja/ice:

- 1 odgojitelj/ica na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu radi zamjene

privremeno odsutne radnice

Odluka o prethodnoj suglasnosti za sklapanje ugovora o nabavi osobnog automobila za

potrebe TDV "Vrtuljak™ Umag

Razno

Predsjednica Upravnog vijec¢a
Antonella Degrassi
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Umago, 19 dicembre 2025

Ai sensi dell'articolo 10, paragrafo 12 della Legge sull'accesso alle informazioni (Gazzetta
Ufficiale n. 25/13, 85/15, 69/22) Consiglio d’amministrazione dell’istituzione prescolare SMI
“Girotondo” annuncia quanto segue

AVVISO delle conclusioni e dei documenti ufficiali
adottati nella 04° seduta del Consiglio d’amministrazione

Nella 04° seduta del Consiglio d’amministrazione dell’istituzione prescolare SMI “Girotondo”
Umago, tenutasi il 19 dicembre 2025 ¢ stato adottato quanto segue:

1.
2.
3.

Verifica del verbale della 03° seduta

Approvazione del Piano finanziario 2026

Approvazione delle modifiche nel Regolamento dell’ordinamento interno della Scuola
materna italiana “Girotondo

Decisione assunzione per 1 collaboratore professionale - psicologo a tempo
indeterminato a orario pieno e stata scelta:

- Katerina Bartoli, laurea magistrale in psicologia, con I’esame professionale conseguito per la
qualifica di collaboratore professionale psicologo presso la scuola materna, a orario pieno e a
tempo indeterminato

Decisione assunzione per 2 educatrici/ori a orario dimezzato di 20 ore settimanali e a
tempo determinato per sostituzione personale assente sono state scelte:

- Dajana Kodilja, senza la formazione necessaria ¢ senza I’esame professionale a orario
dimezzato di 20 ore settimanali e a tempo determinato per sostituzione personale assente, con
contratto che non superi i 5 mesi di lavoro, fino al riempimento del posto di lavoro in base al
concorso ripetuto.

- Dajana Kaodilja, senza la formazione necessaria e senza 1’esame professionale a orario
dimezzato di 20 ore settimanali e a tempo determinato per sostituzione personale assente, con
contratto che non superi i 5 mesi di lavoro, fino al riempimento del posto di lavoro in base al
concorso ripetuto.

Decisione sulla rinuncia della pubblicazione del bando concorso per 1 educatrice/ore a

orario pieno e a tempo determinato per sostituzione personale assente
Decisione sul previo consenso per stipulare il contratto di acquisto di un'autovettura per

le esigenze della SMI "Girotondo™ di Umago
Varie

Il presidente del
Consiglio d’amministrazione
Antonella Degrassi
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