Talijanski djecji vrti¢ "Vrtuljak" Umag
Scula materna italiana "Girotondo" Umago
Skolska ulica 12 — Via della scuola 12
52470 Umag (Umago ), p.p. 1

tel/fax: ++385 (0)52 721 770, 721 771
e-mail: vrtuljak@pu.t-com.hr

KLASA: 601-01/23-02/01
URBROJ: 2105-5-13-4
Umag, 11. sijecnja 2023.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 12. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15,
69/22) Upravno vijece Talijanskog djec¢jeg vrtic¢a ,,Vrtuljak* Umag objavljuje

OBAVIJEST o zakljuécima i sluzbenim dokumentima
usvojenim na 23. sjednici Upravnog vijec¢a

Na 23. sjednici Upravnog vije¢a Talijanskog djec¢jeg vrtica ,,Vrtuljak* Umag, odrzanoj 10.
sijenja 2023. godine doneseno je sljedede:

1) Odluka o usvajanju zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeca
2) Odluka o donoSenju Statuta Talijanskog djecjeg vrtica ,,Vrtuljak® Umag

3) Odluka o izboru kandidata za radno mjesto zdravstvenog voditelja/ice po natjecaju:
- na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, do zasnivanja radnog odnosa na
osnovi ponovljenog natjecaja, ali ne dulje od 5 mjeseci izabrana je Sanja Maki¢

4) Odluka o izboru kandidata za radno mjesto servir-spremacice (m/z) na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu radi zamjene privremeno odsutne radnice po natjecaju:
- na odredeno puno radno vrijeme, radi zamjene privremeno odsutne radnice izabrana
je Tamara Gazi¢

5) Odluka o izboru kandidata za radno mjesto 2 odgajatelja/ice na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu do 31.08.2022. po natjecaju:
- na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu do zasnivanja radnog odnosa na
osnovi ponovljenog natjecaja, ali ne dulje od 5 mjeseci izabrana je Stefanie Lisjak
- na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu do zasnivanja radnog odnosa na
osnovi ponovljenog natjeCaja, ali ne dulje od 5 mjeseci izabrana je Francesca
Degrassi

6) Odluka o izboru kandidata za radno odgajatelja/ice na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu radi zamjene privremeno odsutne radnice po natjecaju:

- na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu radi zamjene privremeno odsutne
radnice, do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natje¢aja, ali ne dulje od
5 mjeseci izabrana je Gabriela BlaZevic¢

Predsjednica Upravnog vijeca
Antonella Degrassi
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SIGLA AMM: 601-01/23-02/01
N° PROT: 2105-5-13-4
Umago, 11 gennaio 2023

Ai sensi dell'articolo 10, paragrafo 12 della Legge sull'accesso alle informazioni (Gazzetta
Ufficiale n. 25/13, 85/15, 69/22) Consiglio d’amministrazione dell’istituzione prescolare SMI
“Girotondo” annuncia quanto segue

AVVISO delle conclusioni e dei documenti ufficiali
adottati nella 23° seduta del Consiglio d’amministrazione

Nella 23° seduta del Consiglio d’amministrazione dell’istituzione prescolare SMI “Girotondo”
Umago, tenutasi il 10 gennaio 2023 é stato adottato quanto segue:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Verifica del verbale della 22° seduta
Decisione sull’approvazione dello Statuto

Decisione di assunzione per 1 responsabile sanitario mediante il concorso:

- aorario pieno e a tempo determinato, con contratto che non superi i 5 mesi di lavoro,
fino al riempimento del posto di lavoro in base al concorso ripetuto e stata scelta
Sanja Maki¢

Decisione di assunzione per 1 inserviente a tempo determinato a orario pieno per

sostituzione personale assente mediante il concorso:

- atempo determinato a orario pieno per sostituzione personale assente e stata scelta
Tamara Gazi¢

Decisione di assunzione per 2 educatrici/ori a tempo determinato a orario pieno fino al

31-08-2023 mediante il concorso:

- aorario pieno e a tempo determinato con contratto che non superi i 5 mesi di lavoro,
fino al riempimento del posto di lavoro in base al concorso ripetuto e stata scelta
Stefanie Lisjak

- aorario pieno e a tempo determinato con contratto che non superi i 5 mesi di lavoro,
fino al riempimento del posto di lavoro in base al concorso ripetuto e stata scelta
Francesca Degrassi

Decisione di assunzione per 1 educatrice/ore a tempo determinato a orario pieno per

sostituzione personale assente mediante il concorso:

- aorario pieno e a tempo determinato per sostituzione personale assente, con contratto che
non superi i 5 mesi di lavoro, fino al riempimento del posto di lavoro in base al concorso
ripetuto e stata scelta Gabriela Blazevi¢

Il presidente del
Consiglio d’amministrazione
Antonella Degrassi
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